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филиал «Уфимский детский сад «Радуга» 

                                    
Отчет работы 

наставника – старшего воспитателя Коряковой А.М. 

за 2025-2026 учебный год молодых воспитателей Цыганковой О.А, 

Турышевой С.М., Максимовой Е.В.  

Для оказания помощи молодым специалистам в приобретении практических навыков, 

необходимых для педагогической работы по занимаемой должности «воспитатель», 

выработке умения применять теоретические знания в конкретной практической работе, 

освоение разнообразных современных технологий обучения, воспитания, развития 

дошкольников, на протяжении 2025-2026 учебного года велась работа наставником, 

старшим воспитателем Коряковой А.М., с начинающими педагогическую деятельность 

воспитателями Цыганковой О.А., Турышевой С.М., Максимовой Е.В. 

Турышева С.М. (дата принятия на работу 01.08.2024) 

Светлана Михайловна работает в детском саду второй год, в сентябре она стала основным 

воспитателем I группы раннего возраста. Велась работа по оказанию практической и 

консультативной помощи ведения документации педагога, оформления, создания 

предметно-пространственной развивающей среды. 

Также в сентябре, по решению педагогического коллектива, Светлану Михайловну 

выдвинули на участие в муниципальном этапе профессионального конкурса 

«Педагогический дебют». Наставник ознакомила педагога с положением (прошлого года). 

Разработали план подготовки к конкурсу (создание личного сайта, его наполнение, анализ 

используемых педагогом форм и методов, технологий для определения темы конкурсного 

задания «Публичное выступление»). 

В октябре - ноябре была оказана методическая помощь в подготовке конкурсных 

материалов заочного этапа конкурса «Педагогический дебют». В декабре Светлана 

Михайловна приняла участие в очном этапе муниципального конкурса «Педагогический 

дебют» - завоевала 2 место. Вместе готовились к данному этапу конкурса. 

Также в декабре была организована консультация по проведению диагностики. Уделили 

внимание подготовке к новогодним утренникам с приглашением родителей.  

Со Светланой Михайловной разработали мастер-класс «Играем легко и весело: 

современные приемы  развития детей раннего и младшего дошкольного возраста» для 

участия в Школе педагогического мастерства на тему «Эффективная и 

взаимообогащающая среда наставничества в ДОО» (17.01.2026). Вместе приняли участие 

в данном мероприятии. 

В январе была оказана методическая помощь в подготовке конкурсных материалов 

регионального этапа конкурса «Педагогический дебют».  

В феврале была оказана методическая помощь в подготовке к очному участию в 

межрегиональной научно-практической конференции «Пространство дошкольного 

детства. Современность и будущее» г.Красноуфимск, на которой Светлана Михайловна с 



успехом провела мастер-класс по использованию универсальных пластилиновых основ 

для всестороннего развития детей раннего и младшего дошкольного возраста (05.02.2026) 

В феврале-марте велась подготовка документации к аттестации на I КК, 11 марта подано 

заявление на КК.  

В апреле Светлана Михайловна являлась ответственной за проведение конкурса ДОУ 

«Вселенная творчества». Даны рекомендации по составлению положения конкурса, 

оформлению выставки конкурсных работ, заполнению оценочных листов и итогового 

протокола, дипломов участников. С заданием педагог справилась успешно. 

В апреле приняли совместно участие в муниципальной  Весенней школе молодого 

педагога на базе Заринской СОШ (показ мастер-класса молодым педагогом, участие в 

различных, предложенных организаторами  активностях, направленных на повышение 

квалификации молодых специалистов). 

28 апреля Светлане Михайловне была присвоена I КК по должности воспитатель. 

 

Цыганкова О.А. (дата принятия на работу 01.02.2024) 

В отчётном году основной целью работы с Оксаной Анатольевной стало сопровождение 

её профессионального роста и подготовка к расширению функциональных обязанностей. 

Главным итогом работы в прошлом году стало успешное прохождение аттестации на 

первую квалификационную категорию в июне 2025 года. В новом учебном году (2025–

2026) Оксане Анатольевне была доверена работа в качестве основного воспитателя во 

второй группе раннего возраста. Наставничество осуществлялось по следующим 

направлениям: 

1. Документационное обеспечение: оказывалась методическая помощь в ведении рабочей 

документации группы; консультирование по оформлению и ведению личных дел 

воспитанников. 

2. Организация образовательного пространства: совместная работа по созданию и 

обновлению развивающей предметно-пространственной среды (РППС) в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО. 

3. Расширение зоны ответственности: Оксане Анатольевне была поручена 

ответственность за профилактику детского дорожно-транспортного травматизма в ДОУ 

(Совместно с наставником был разработан годовой план работы по данному направлению, 

наставник оказывал практическую помощь в организации и проведении отдельных 

мероприятий согласно плану (беседы, игры, конкурсы). 

Максимова Е.В. (дата принятия на работу 01.12.2025) 

В рамках наставничества была выстроена индивидуальная траектория профессионального 

развития. Ключевым достижением стало успешное публичное выступление Екатерины 

Владимировны на муниципальной Школе педагогического мастерства в апреле. Она 

представила мастер-класс «Игры с мячом» в рамках темы «Дворовые игры». Подготовка к 

этому мероприятию включала: отработку навыков публичного выступления и 



презентации педагогического опыта; методическую поддержку в разработке структуры и 

содержания мастер-класса. 

В течение всего периода работы велась целенаправленная деятельность по формированию 

профессиональных умений: 

-Проведение занятий: совместно с наставником отрабатывались конспекты, 

анализировались методы и приёмы работы с дошкольниками, формировался собственный 

педагогический стиль. 

- Взаимодействие с родителями: проводились консультации по психологии общения, 

отрабатывались алгоритмы бесконфликтного диалога и решения спорных ситуаций. 

- Организация мероприятий: оказывалась помощь в подготовке и проведении досуговых и 

развлекательных мероприятий для детей и родителей. 

 

ВЫВОД: Таким образом, наставническая работа способствовала успешной адаптации 

молодых специалистов, росту их профессиональной компетентности и готовности к 

самостоятельной педагогической деятельности. 

 


