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ПЛАН  

МКДОУ АМО « Ачитский детский сад « Улыбка» 

 По противодействию коррупции на 2025год 

№ Мероприятие  Дата проведения Ответственный  

 Использование прямых телефонных 

линий с директором МКДОУ АМО 

«Ачитский детский сад «Улыбка» в 
целях выявления фактов 

вымогательства взяточничества и 

других проявлений коррупции а так 

же  для более активного  
привлечения общественности к 

борьбе с данными 

правонарушениями 

В течении года  Директор  

 Организация личного приема 

граждан директором МКДОУ АМО 

Ачитский детский сад «Улыбка» 

 В течении года  директор 

 Контроль за работой комиссии по 
распределению стимулирующего 

фонда 

 В течении года  директор 

 Соблюдение единой  системы 

оценки качества образования с 
использованием процедур: 

- аттестация педагогов 

- мониторинговые исследования в 
сфере  образования 

- статистические наблюдения 

-самоанализ директора  

- создание системы 
информирования управления 

образованием, общественности 

родителей о качестве образования 
-соблюдение единой системы 

критериев оценки качества 

образования 

В течении года  Зам директора 

 Контроль за соблюдением приема 
детей в Ачитский детский сад 

«Улыбка» 

август  Комиссия по 
комплектованию 

  Информирование граждан об их 
правах на получение образования 

 В течении года  Кузнецова Т. В. 

  Усиление контроля за 

недопущение фактов 

неправомерного взимания 
денежных средств с родителей 

В течении года Директор  

    

  Заседание  комиссии по 

противодействию коррупции 

 Один раз в квартал  Кузнецова Т.В 

  О принимаемых мерах 

по совершенствовании условий 

процедур и механизмов 
муниципальных закупок, в том 

1 раз в пол года Ладыгин С. И 



 

 
 

числе путем расширения практики 

проведения открытых аукционов в 
электронном формате 

 Анализ выполнения мероприятий по 

осуществлению антикоррупционной 

деятельности в  МКДОУ АМО 
Ачитский детский сад « Улыбка» 

Один раз в пол года  Кузнецова Т. В 

  Обеспечение открытости деятельности 

образовательного учреждения 

 Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства о борьбе  с 

коррупцией на совещаниях при 

директоре  

 В течении года  директор 

 Привлечение к дисциплинарной 
ответственности работников про 

обеспечению исполнения  

антикоррупционного 
законодательства 

В течении года  директор 

 Работа с педагогами 

 

 

Встречи педагогического 

коллектива с представителями 
правохраните6льных органов 

Один раз в год  директор 

 Работа с родителями 

 Родительские собрания по темам 

формирования антикоррупционного 

мировозрения 

 В течении года Заведующий филиалов 

    

    


