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ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении смотра – конкурса на лучшую развивающую предметно
– пространственную образовательную среду по социально – личностному направлению
Тема «Ранняя профориентация детей дошкольного возраста» 
 
1.  Общие положения.
1.1. Настоящее Положение определяет общий порядок организации и проведения смотра- конкурса центров по ранней профориентации в МКДОУ АГО «Ачитский детский сад «Улыбка» (далее-Конкурс).
1.2 Конкурс проводиться в рамках плана работы Методического объединения Ачитского городского округа воспитателей и специалистов дошкольных образовательных организаций на 2022 – 2023 год.
2.  Цель Конкурса – обогащение развивающей предметно-пространственной среды дошкольных групп материалами по ранней профориентации детей дошкольного возраста.
3.  Задачи Конкурса
3.1. Повышение эффективности и стимулирование деятельности педагогов МКДОУ АГО «Ачитский детский сад «Улыбка» и его филиалов по профессиональной ориентации воспитанников;
3.2. Привлечение внимания всего педагогического сообщества к проблемам ранней профориентации дошкольников в ДОУ;
3.3. Создание оптимальных материально-технических, предметно-развивающих условий для ранней профориентации воспитанников с требованиями ФГОС ДО;
3.4. Распространение педагогического опыта в создании и совершенствовании предметно- развивающей базы ранней профориентации, развитие творческого потенциала педагогов.
3.5. содействовать развитию творческого потенциала педагогов.
4 Участники Конкурса
4.1. В Конкурсе принимают участие педагоги МКДОУ АГО «Ачитский детский сад «Улыбка» и педагоги его филиалов.
5 Сроки проведения Конкурса
5.1. Конкурс проводиться с 01.02.2023г. по 17.02.2023г.
5.2. Подведение итогов 20.02.2023г.
5.3. Подготовка наградных документов до 22.02.2023г.

6.  Критерии оценки
-  Оформление центра в соответствии с заявленной тематикой;
- стиль оформления центра (оригинальность, креативность);
- качество оформления (эстетичность, доступность, безопасность, красочность оформления);
- актуальность, соответствие современной ситуации;
- насыщенность игровым материалом;
- функциональность (возможность организации различных игровых действий, сюжетных линий);
- многофункциональность (несколько профессий);
- мобильность, возможность перемещения;
- наличие паспорта.
- творческий подход.
6.1 Все пункты оцениваются по 3-бальной шкале.
1 – не соответствует;
2 – частично соответствует;
3 – соответствует.
7. Состав жюри Конкурса
Яковлева И.А. Ачитский детский сад «Тополёк»
Дорофеева Т.А. Быковский детский сад «Колосок»
Жукова В.Д. Заринский детский сад «Берёзка»
Чухарева И.М. Уфимский детский сад «Малышок»
Сазонова Л.С. Русскопотамский детский сад «Теремок»
Чайникова Л.Н. Бакряжский детский сад «Колокольчик»
Корякова А.М. Уфимский детский сад «Радуга»
Шипунова Е.Н. Ачитский детский сад «Улыбка»
8. Требования к представлению конкурсной работы.
8.1 Центр должен быть многофункциональным и направлен на знакомство с несколькими профессиями.
8.2. К центру должен прилагаться паспорт со сведениями:
1. Автор ФИО, категория, учреждение, сотовый телефон, электронная почта;
2.  Фото центра с разных ракурсов. 
3.Фото содержимого с комментариями
- возрастная категория детей, на который рассчитан центр;
- о профессии (или профессиях), на знакомство с которыми рассчитан центр;
- краткая инструкция к организации работы центра.
9.  Подведение итогов Конкурса.
8.1. Победители определяются по большему количеству набранных баллов.
8.2. Победители и призеры награждаются грамотами и дипломами, а также денежными премиями.
1 место – 6 000 рублей
2 место – 4000 рублей
3 место – 2000 рублей
9.3. Участники награждаются сертификатами участников.
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